附件1

长沙矿冶院2025年“揭榜挂帅”项目

榜单
一、数（据）-理（论）-实（践）融合的矿用大模型与选矿专家系统开发与应用

（一）主要研究内容

（1）多模态知识建模体系与自主进化型矿用大模型开发。开发专家经验结构化引擎、多源数据融合架构和基于某软件的自主进化型矿用大模型（国内大模型基座）；

（2）智能优化控制系统开发。构建选矿工序动态模型和数字孪生体，开展跨工序模型协同和质量、效率、能耗等运行指标的多目标优化，开发选矿过程数据平台和智能优化系统；

（3）工业级应用深化。融合软测量技术提升硬件系统适配性和测量精度；开发端-边-云协同的工业系统应用框架，在集团内部矿山部署和应用系统。

（二）考核指标
（1）构建自主进化型矿用大模型1个，模拟出的关键指标不少于3个，初步实现资源利用效率最优化方案； 

（2）形成可复制的选矿过程智能优化系统和平台1个；

（3）模型预测准确度达到80%；满足选矿80%的场景应用需求；

（4）建成1-2个智能选矿工程示范，实现选矿综合能耗降低8%-10%，形成可复制的行业解决方案；

（5）申请发明专利5项，软著5项，发表论文5篇。

（三）经费预算

项目院级经费不超过500万元。揭榜单位需提供配套自筹经费，配套经费与院级经费比例不低于2:1。

（四）执行期

项目执行期原则上不超过3年。
二、AI赋能的战略矿产浮选药剂智能创制与应用

（一）主要研究内容

（1）战略金属氧化矿药剂多模态数据库构建；

（2）浮选药剂智能设计大模型的开发与优化；

（3）全自动实验机器人平台的构建；

（4）浮选绿色药剂合成工艺创新。

（二）考核指标
（1）构建战略金属资源专用多模态数据库1个，覆盖1千+分子，含100+矿种数据；

（2）形成战略金属氧化矿绿色浮选药剂AI+开发工程平台1个，其中AI模型对药剂性能预测准确率达80%以上；

（3）新型药剂应用于稀土钨锡等战略金属氧化矿矿山，浮选精矿品位在原基础上提升5%，回收率在原基础上提升10%。

（三）经费预算

项目院级经费不超过500万元。揭榜单位需提供配套自筹经费，配套经费与院级经费比例不低于2:1。
（四）执行期

项目执行期原则上不超过3年。


